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INVESTIRE OGGI
PER GARANTIRSI UN FUTURO
SERENO DOMANI:
IL MODELLO LABORFONDS
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Relatore: TIZIANO TREU

gia Ministro del Lavoro

Presenta: ENRICO FRANCO

Direttore  Corriere del Trentino
Corriere dell’Alto Adige

ROVERETO DON MILANI auditorium

Venerdi 14 ottobre 2016
Ore 17.00-19.00

Intervengono:
Antonello Briosi — Presidente Rotary Club Rovereto Vallagarina
Franco laneselli — Segretario Generale Cgil del Trentino

Ivonne Forno — Direttore Laborfonds
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¢ | TRENTOE PROVINCIA

' «Previdenza

ma non basta»
di Siivia Pagiluca

C arranca, la pensione
che non sari per tutti, le
misure in campo sono
tamponi su una ferita

previdenza
complementare & una

Trentino si & mosso
" prima di tutti, ma serve
fare di pits. Questo il

- gla ministro del lavoro
nonché professore
ordinario di diritto del
lavoro all'universita
.Cattolica S. Cuore di
Milano. Domani sara
all'istituto don Milani di
Rovereto in occasione
dell'incontro «Investire
oggl per garantirsi un
futuro sereno domanti: il
modello Laborfonds».

complementare
Trentino avanti

on lo Stato soclale che

profonda. «Per questo la

scelta nnptescindjbﬂe ik,

pensiero di Tiziano Treu,

apagina 6

TRENTO Lo Stato sociale arranca,
la pensione non sara per tutti,
le misure in campo sono tam- |
poni su una ferita profonda. |
«Per questo, la previdenza |
complementare é diventatauna |
scelta 1mprescmdiblle il Tren-
tino si & mosso prima di tutt,
ma bisogna fare di pitw», E que- |
sto il pensiero di Tiziano Treu,
gia ministro del lavoro e della
previdenza sociale, nonché
professore ordinario di diritto |
del lavoro all'universita Cattoli-
ca Sacro Cuore di Milano che
dialogherd, domani alle 17 nel-
l'auditorium dell'istituto don |
Milani di Rovereto, con il diret- |
tore del Corriere del Trentino e
dell'Alto Adige, Enrico Franco, |
in occasione dellincontro «In- |
vestire oggl per garantirsi un |
futuro sereno domani: il mo- '
dello Laborfonds».

Professore, secondo la |
Commissione di vi; K
fondi pensione Covip le ade- |
sioni alle varie forme di previ-
denza complementare sono [
7,5 milioni. Nel 2000, erano |
meno di 2 milioni. Perché | w
questo aumento?

«Perché la previdenza pub-
blica é in crisi, non & pi1 in gra-
do di garantire una vecchiaia
dignitosa e bisogna ricorrere ad

lungimirante istituendo Labor-
fonds, il fondo regionale soste-
nuto con risorse pubbliche. Ma
ora bisogna fare di piti, diffon-
dendone la conoscenza e I'uso
anche tra i pitl giovani».

Ma per i glovani é difficile
investire in previdenza com-
plementare.

«8i, lo riconosco. Per questo,
bisogna lavorare a monte, mi-
gliorando le politiche attive,
con strumenti come Garanzia
Giovani, e stimolando l'alter-
nanza scuola-lavoro. Oggi, le
occasioni professionali sono
poche e spesso non vengono
colte».

Molti giovani, infatti, scel-
gono la via dell'autoimpiego e

sui = delle startup: solo una piccola
parte, perd, riesce a diventare |

un’impresa strutturata e a

creare occupazione. Cosa si |

puo fare per la crescita?
«Le startup stanno diventan-

| do sempre piu importanti, il

i

Glovedi 13 €

Previdenza Pllbbhca in crisi |
Non garantisce piu dignita»

Treu: «Bene Laborfonds. Il Jobs Act inefficace? Misura utile»

Trentino ne é un esempio, visti
gli eccellenti centri di ricerca
presenti sul territorio. Un‘attivi-

| 13, quella dell'innovazione, che
altri mezzi. Il Trentino & stato |

spero il Trentino continui a va-
lorizzare perché é I'unica vera
leva di cui oggi disponiamo per
crescere. Certo, le startup, co-
me molte Pmi, hanno difficolta
a crescere e internazionalizzar-
si e lo Stato puo intervenire con
incentivi, come il sostegno al
credito gia previsto nella legge
di bilancio, e semplificando le
procedure, ma in primis queste
imprese devono fare retex.

Nel frattempo, a livello na-
zionale, si discute di riforma
delle pensioni: cosa pensa
dell’anticipo co?

«Credo sia uno strumento
valido. Da molto tempo sosten-
go I'importanza di introdurre
forme di flessibilita in uscita».

Perd ha un costo...

«8j, certo. Ma nelle situazio-
ni pil1 difficili o Stato sosterra il
costo dell’Ape e si sta cercando
di venire incontro anche alle
imprese in modo che non deb-
bano sostenere un peso ecces-
sivo per il pre-pensionamento

| stato ministro

Ex ministro
Tiziano Treu &

del lavoro e
della
previdenza
sociale dal
1995 al 1998.
Sara domani
a Rovereto

dei dipendentix».

Intanto, bisogna fare i conti |
con il lavoro che non ¢’é. llmi- |
nistero del lavoro ha rilevato |

nel secondo trimestre del
2016 un calo quasi del 30%
delle aitivazioni di contratti a
tempo indeterminato. 1l Jobs
Act non doveva essere la pa-
nacea per 'occupazione?
«Personalmente credo che il

Jobs Act sia stata la misura pit |

utile messa in campo da tempo:
ha portato a un significativo au-
mento dell'occupazione nel
2015, seguito da una diminu-
zione delle attivazioni nel 2016,
ma non possiamo parlare di un
rallentamento».

Quanto hanno pesato gliin- |

centivi alle imprese? E cosa

| dobbiamo aspettarci per il

prossimo anno: senza incen-
tivi, ci sard un crollo?

«Sicuramente, é stato un in-
sieme di fattori: gli incentivi
hanno contato molto. Qualora
si dovesse decidere di non rin-
novarli, bisognera diminuire il
cuneo fiscalex.

Infine, 1 voucher: spesso
usati in maniera impropria,
tanto che il governo ha intro-

. dotto del correttivi per garan-
tirne la tracciabilita. Saranno
sufficienti?

«Fra doveroso introdurli, ve-
dremo se funzioneranno. E un
peccato aver snaturato anche
questo strumento».

Sitvia
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